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RAPORTUL
RIERA DIDACTICA

An scolar 2023-2024

Documentele care au stat la baza desfasurdrii activitdgii au fost:
- planul de activitate al comisiei de dezvoltare profesionald

- Metodologia formdrii continue a cadrelor didactice a

probata prin O.M. 4.224/06/07/2022

- Oferta de programe de formare continud a CCD Ilfov

Calendarul lunar al activitatilor de perfectionare si formare continud la nivel de judet

Activitatea de perfectionare si formare continua in anul scolar 2023-2024 s-a desfasurat in baza
prevederilor Planului managerial si obiectivelor propuse de Inspectoratul $colar Judegean Ilfov.
Obiectivul strategic al 1SJ Ilfov in domeniul dezvoltirii resurselor umane vizeazd:
Pregdtirea profesionald a cadrelor didactice, asigurarea conditiilor pentru evolutia in carierd si

dezvoltare profesionald

Obiective de referinti:

Dezvoltarea competentelor stiintifice, psihopedagogice, metodice ale cadrelor didactice si
manageriale ale personalului de conducere, indrumare si control, in scopul utilizarii
eficiente, la nivelul standardelor nationale, a resurselor umane.

Consilierea profesorilor debutanti prin activitéi de mentorat/turoriat

Organizarea selectiei metodistilor ISJ, pentru imbunitatirea calitdtii inspectiel
Asigurarea conditiilor pentru evolutia in carierd si dezvoltarea profesionald a cadrelor
didactice, in contextul implementarii schimbdrilor structurale in educatie

Monitorizarea participarii cadrelor didactice la cursuri de formare in vederea evaludrii
standardizate.

Asigurarea accesului tuturor cadrelor didactice la proiectele strategice ale ISJ Ilfov in
scopul implementirii unui sistem flexibil al managementului calitétii formdrii continue,
prin sprijinirea activitdtilor din cadrul consortiilor educationale

Compatibilizarea ofertei de formare continud cu optiunile si aptitudinile individuale ale
cadrelor didactice, cu cerintele pietei muncii in educatie, cu cerintele reformei in educatie

Oferirea de consultantd in legiturd cu examenul de definitivare in invatamant si cel de
ocupare a posturilor didactice vacante/rezervate
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* Asigurarea calitiifii activitdfilor de formare continu# a personalului didactic prin
monitorizarca impactului programelor de formare la nivelul clasei §i al unitatii de
invdfdmdnt preuniversitar,

In vederea atingerii acestor obiective cadrele didactice au participat la :

* grade didactice

*® cursuri universitare/postuniversitare

* cursuri de perfectionare gi formare continui

® simpozioane

® activitd{i metodice la nivelul comisiilor si cercurilor metodice

Activitatea Comisiei de Formare Continua Si Perfecfionare a urmirit pe parcursul intregului
semestru, atingerea scopului si obiectivelor asumate in Planul Operational de Activititi al Comisiei,
respectiv imbundatatirea calitatii actului educational din scoald prin perfectionarea si dezvoltarea
continua a resurselor umane(personal didactic, auxiliar si nedidactic) avandu-se in vedere
urmatoarele obiective:

OBIECTIVELE URMARITE SI GRADUL DE REALIZARE:
1. Identificarea nevoii de formare din scoala.

Nr. Actiuni Indicatori de Gradul de realizare | Observatii
Crt. performanti puncte tari/puncte slabe
1. - Realizarea unei baze de | Tabel A fost intocmit un 97% din cadrele
date privind situatia centralizator/baza | tabel centralizator cu | didactice au acumulate
perfectiondrii §i formarii | de date cu tot creditele acumulate cele 90 de credite
continue personalul de cadrele didactice profesionale obligatorii
didactic in intervalul complet de

5 ani

Cadrele didactice care
in momentul de fatd nu
au participat la cursuri
de perfectionare cu
credite nu pot fi
constransi deoarece
legislatia nu prevede
acest lucru. Alte
impedimente in
participarea la cursuri
sunt distanta mare pana
la CCD Ilfov si costul
cursurilor.
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2. Cunoasterea de ciitre cadrele didactice a metodologiei de perfectionare i formare
continud a personalului didactic din inviifimAntul preuniversitar.

Nr. Actiuni Indicatori de Gradul de realizare | Observafii
Crt. performanti puncte tari/puncte
slabe

1. - Prezentarea in Consiliul | Insusirea de citre | Majoritatea cadrelor | Legislatia actuald
Profesoral a principalelor | personalul didactice si-au insusit | nu prevede
acte normative ce didactic a metodologia de masuri suficiente
reglementeaza principalelor formare continud i de stimulare sau
perfectionarea si reglementari perfectionare de constrangere

formarea continua

- afisarea la avizierul
Comisieide  Mentorat
Didactic Si Formare
Continua a
Metodologia  formarii
continue a cadrelor

didactice aprobatda prin

0O.M. 4.224/06/07/2022

pentru
acumularea de
credite.

3. Prezentarea ofertei de formare a CCD Ilfov.

Nr.
Crt.

Actiuni

Indicatori de
performanti

Gradul de realizare

Observatii
puncte tari/puncte
slabe

1.

- Prezentarea in Consiliul
Profesoral a ofertei de

Cunoagsterea de
catre cadrele

Cadrele didactice
cunosc In mare

A fost prezentata
si adresa site-ului

formare a CCD Ilfov. didactice a ofertei | masura oferta CCD CCD Ilfov unde
- Expunerea ofertei la loc | de formare IlIfov si o consulta oferta de formare
vizibil in cancelarie permanent. este postata.

4. Monitorizarea participirii cadrelor didactice la perfecfionare prin grade didactice si
programe de formare continua.

Nr. Actiuni Indicatori de Gradul de realizare | Observatii

Crt. performanta puncte tari/puncte
slabe

1. - Afisarea de informatii si | Participarea a Toate cadrele Toate informatiile

anunfuri la panoul din
cancelarie a activitafilor
de formare continui

cadrelor didactice
la cursuri si
activitati de
formare continud

didactice au participat
la activitatile
cercurilor metodice
organizate pe

legate de
perfectionarea
prin grade
didactice si
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! discipline in cadrul activitafile
judetului Ilfov. transmise de CCD
Iifov sunt afigate
la loc vizibil.

5. Acordarea de sprijin si consiliere cadrelor didactice in activitatea de perfectionare si
formare continui.

Nr. Actiuni Indicatori de Gradul de realizare | Observaftii
Crt. performanta puncte tari/puncte
slabe
1. - Consilierea cadrelor Realizarea unui Consilierea s-a
didactice in domeniul portofoliu cu efectuat ori de céte
perfectionarii si formarii | materiale care ori a fost solicitata.
continue vizeaza
perfectionarea i
formarea continua

Masuri de ameliorare si imbunitatire a activititii comisiei de dezvoltare profesionala:

1. Eficientizarea comunicarii intre cadrele didactice si Comisia de formare dezvoltare si
perfectionare.

2. Amplificarea din punct de vedere calitativ a activitatilor de formare continud organizate la
nivelul scolii.

3. Completarea portofoliului comisiei de perfectionare si formare continud cu noutatile legislative
din domeniu.

Intocmit:

Responsabil comisie formare continud: Elena Dumitrache

Membru Comisie Formare si dezvoltare personald: Grigorecu Lili Victoria
Director Adj.: Fufa Maria Marinela



